
                           La Fondation Les Noisetiers                        ​
Engage au 1er octobre 2026 ou à convenir  

A l’EMS La Lembaz à Granges-Marnand  

Un(e) gestionnaire en intendance à 80-100%  

Vous :  

• Titulaire d’un CFC de gestionnaire en intendance  

• Au moins 3 ans d’expérience dans l’entretien et le nettoyage, idéalement en milieu médico social 

ou en collectivité  

• Maîtrise des outils MS Office (Carefolio, un atout)  

• Excellente maîtrise du français, oral et écrit (niveau C1 minimum)  

• Capacité à travailler de manière autonome et en équipe pluridisciplinaire  

• Flexibilité horaire : disponibilité pour des horaires continus, coupés, week-ends et jours fériés • 
Aisance relationnelle, maîtrise des émotions et facilité à interagir avec des personnes fragiles ou 

en difficulté  

• Présentation soignée, attitude souriante et dynamique, courtoisie et sens du contact • 
Sens aigu de l’hygiène et de la propreté  

• Polyvalence et ouverture d’esprit  

Vos principaux objectifs :  
• Entretien journalier, mensuel et annuel des chambres, des espaces de circulation et des séjours  

communs dans le respect des procédures d’hygiène et de sécurité  

• Entretien des bureaux administratifs  

• Polyvalence dans les activités d’entretien et de nettoyage des différents secteurs hôteliers :  

nettoyage, cuisine, cafétéria, buanderie, etc.  

• Participer au service du petit-déjeuner et des repas des résidents   

• Soutenir voire suppléer le responsable intendance dans l’organisation et la supervision du travail  

d’intendance, ainsi que dans la gestion des plannings, des commandes, des stocks et la  

formation des nouveaux collaborateurs  

• Participer activement à la formation des apprentis GEI  

• Participer à divers colloques  

• Travailler en étroite collaboration avec les équipes pluridisciplinaire  

Nous vous offrons :  

• Un poste mettant en valeurs les compétences de GEI  

• Un environnement privilégiant les relations humaines  

• Plein d’avantages pour nos collaborateurs (à retrouver sur notre site internet) • 
Une ambiance de travail décontractée et collégiale  

• Des conditions selon la CCT San VD  

Nous vous remercions de nous adresser votre dossier complet (CV, lettre de motivation, diplômes et  
certificats de travail) uniquement via le site JobUp. Il ne sera répondu qu’aux dossiers complets et  
correspondants au profil. 


